Ste, Tudor Viadimirescu Nr. 2-4, RO-400225 AUTORITATEA FEROVIARA ROMANA
Cluj-Napoca ROMANIA :
TS Telefon: +40-264-435276; *436045; *436022

Telefax: +40-264-432299; BRI RTIFICARE
: .@ REMARU L Nr. fnregistr, ORC: 112/1591/1992 CIF RO 201373 s ke AT
: 16 FEBRUARIE IBAN: RO 16RNCB0106026588110001 BCR Cluj CERTIFICAT
E-mail; office@remarul.en SERIA SMC, NR. 003
http:/Awvww.remarul.eu SR EN[SO 9001 : 2008

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL CONSILIULUI
DE ADMINISTRATIE AL SC REMARUL 16 FEBRUARIE SA

Cap. I, DISPOZITH GENERALE

Art. 1. Societatea este administrata in sistem unitar. Consiliul de Administratie este organizat si isi
desfasoara activitatea in conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1990 a Societatilor comerciale actualizata si
ale Actului Constitutiv al SC REMARUL 16 FEBRUARIE SA.,

Art. 2. Administratorii sunt alesi de adunarea generala a actionarilor, hotararea fiind publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, iar numele administratorilor va fi inscris in Registrul Comertului.

Mandatul administratorilor este de maxim 4 ani, fiecare dintre administratori fiind reeligibil. Acestia
pot [i revocati de adunarea generala ordinara a actionarilor oricand pe parcursul exercitarii mandatului, sau pot
renunta la mandat prin demisie,

Art. 3. Candidatii pentru posturile de administrator sunt nominalizati de catre membrii actuali ai
consiliului de administratic sau de catre actionari, in conditiile legii.

3.1. In cazul in care mandatul unui administrator este intrerupt inainte de implinirea duratei pentru
care a fost ales, mandatul noului administrator va avea durata stabilita de adunarea generala, mandat care nu
va putea depasi termenul maxim de 4 ani.

3.2. Pe durata indeplinirii mandatului, administratorii nu pot incheia cu societatea un contract de
muica.

3.3.Fiecare administrator frebuie sa incheie o asigurare pentru raspundere profesionala. Primele de
asigurare vor fi suportate de societate,

3.4. O persoana juridica poate fi numita administrator al unei societati pe actiuni. Odata cu aceasta
numire, persoana juridica este obligata sa isi desemneze un reprezentant permanent, persoana fizica. Acesta
este supus acelorasi conditii si obligatii si are aceeasi raspundere civila si penala ca si un administrator,
persoana fizica, ce actioneaza in nume propriu, fara ca prin aceasta persoana juridica pe care o reprezinta sa fie
exonerata de raspundere sau sa i se micsoreze raspunderea solidara. Cand persoana juridica isi revoca
reprezentantul, ea are obligatia sa numeasca in acelasi timp wn inlocuitor.

Art. 4, Nu pot fi membri ai consiliului de administratic persoanele care, potrivit legii sunt incapabile -
sau au fost condamnate pentru gestivne frauduloasa, abuz de incredere, fals, uz de fals, inselciune, delapidare,
marturic mincinoasa, dare sau luare de mita, precum si alte infractiuni prevazute de Legea 31/1990 a
societatilor comerciale, actualizata.

Art. 5. Membrii Consiliului de Administratie pierd aceasta calitate, in urmatoarele situatii:
= expirarea perioadei pentru care au fost numiti;
= renuntare la mandat;
» incompatibilitate determinata potrivit legii;
= interdictie judecatoreasca;

= deces;
= lichidarea societatii, caz in care se pastreaza calitatea de administrator pana la data numirii
lichidatorilor;

= revocarea de catre adunarea generala ordinara a actionarilor

Art. 6. In caz de vacanta a unuia sau mai multor posturi de administrator, Consiliul de Administratie
procedeaza la numirea unor administratori provizorii pana la intrunirea adunarii generale ordinare a
actionarilor,




Art. 7. Administratorii sunt datori a actiona cu buna credinta in beneficiul societatii, de a utiliza
compeientele in scopurile pentru care i-au fost conferite.

CAPITOLUL I1I. ORGANIZAREA ACTIVITATII

Art. 8, Numarul membrilor Consiliul de Administratie este stabilit in Actul Constitutiv - Statutul
societatii. Consiliul este condus de catre un Presedinte ales dintre membrii consiliului. Presedintele poate
indeplini si functia de director general al socictatii.

Art. 9. Consiliul de administratie alege dintre membrii sai un presedinte al consiliului. In cazul in care
presedintele se afla in imposibilitate temporara de a-si exercita atributiile, pe durata starii respective de
imposibilitate, consiliul de administratie poate insarcina pe un alt administrator cu indeplinirea functiei de
presedinte.

Art. 10. Consiliul de administratic este reprezentantul legal in relatiile cu societatile in care SC
Remarul 16 Februaric SA detine parti sociale/actiuni, in conditiile legii, fiind reprezentat de regula de catre
presedintele consiliviui de  administratie, Consiliul de administratie poate delega reprezentarea legala altui
membru al consiliului de administratie in baza unei imputerniciri sau decizii de consiliu,

Art. 11, Consiliul de administratic se intruneste cel putin o data la 3 luni. Presedintele convoaca
consiliul de administratie, stabileste ordinea de zi, vegheaza asupra informarii adecvate a membrilor
consilinlui cu privire la punctele aflate pe ordinea de zi si prezideaza intrunirea.

F.1.Convocarea va cuprinde scopul acestor sedinte si va include ordinea de zi propusa, locul, data si
ora sedintei si orice alta documentatic suplimentara pe care Presedintele Consiliului de Administratie sau
administratorii care solicita convocarea o considera necesara.

11.2.Convocarea va 1i iransmisa caire fiecare administrator in scris, prin fax sau e-mail, cu cel putin o
zi inainte de data propusa peniru sedinta de consiliu,

11.3.Sedintele Consiliniui de administratie pot fi tinute si fara convocare daca toti administratorii sunt
prezenti.

Art. 12. Consiliul de administratic este, de asemenea convocat la cererea motivata a cel putin 2 dintre
membrii sai sau a directorului general. In acest caz, ordinea de zi este stabilita de catre autorii cererii.

Art. 13. Pentru validitatea deciziilor consiliului de administratic este necesara prezenta majoritatii
membrilor, deciziile luandu-se cu votul majoritatii membrilor prezenti. Deciziile cu privire Ia numirea sau
revocarea presedintelui se iau cu votsl majorititii membrilor consilivlui.

Art. 14, Membrii consilinlui de administratie pot fi reprezentati in sedinta doar de catre alti membri ai
aceluiasi consiliul. Un membru prezent poate reprezenta un singur membru absent.

14.1.Sedintele Consiliului de Administratie sunt prezidate de Presedintele Consiliului de Administratic
sau de catre inlocuitorul acestuia. Daca Presedintele Consiliulei de Administratie nu este prezent, ceilalti
membri vor numi un presedinte de sedinta care il va inlocui, avand aceleasi drepturi si obligatii ca acesta.

Art, 15, Directorii sau dupa caz auditorii interni pot fi convocati la orice intrunire a consitivlui de
administratie, intruniri la care acestia sunt obligati sa participe. Ei nu au drept de vot, cu exceptia directorilor
care sunt si administratori. Dircctorii vor instiinta consilinl de administratie de toate neregulile constatate cu
ocazia indeplinirii atributiilor for.

Art. 16, Sedintele consiliului de administratie pot fi tinute prin teleconferinta ori alte mijloace care
asigura o comunicare continua, urmand ca procesul verbal al sedintei sa fic semnat la proxima intalnire.
Deciziile consilinlui de administratie pot fi luate prin votul unanim exprimat in scris al membrilor, fara a mai
fi necesara o intrunire a consiliului

Art. 17, Oricare dintre administratori poate solicita includerea pe ordinea de zi a anumitor probleme.
Cererea in acest sens trebuie transmisa presedintelui de catre administratorul solicitant cu timp suficient
inainte de sedinta la care se solicita dezbaterea problemei in speta. In functie de natura cererii, Consiliul de
Administratie va putea aproba (i) dezbaterea punctelor suplimentare in sedinta respectiva; sau (ii) dezbaterea
puncielor intr-o sedinta ulterioara; sau (iii) refuzuol, motivat de ca include pe ordinea de zi punctele solicitate
de catre administrator.

Art. 18. In cazul in care Consiliul de administratie este format din 3 membri, aceasta delibereaza in
mod valabil in prezenta a minim 2 membri din totalui de 3 membri.Votul membrilor Consiliului de
Administratie este deschis, egal si direct

Art. 19, Consiliul de administratie numeste directorii societatii, numind pe unul dintre ei, director
general,

Art. 20, Puterea de a reprezenta societatea revine directorului general in functie sau, in lipsa motivata
a acestuia si in conditiile stabilite de consiliul de administratie, directorului care il inlocuieste.

Art, 21. Directorii sunt raspunzatori fata de societate, ca si administratorii, pentru neindeplinirea
indatoririfor lor.




Art. 22. Ordinea de zi a sedintelor consilinlui de administratie, este structurata astfel:

- inateriale peatru avizare

- materiale pentru aprobare

- materiale pentru informare

- diverse alte probleme care necesita sau hu adoptarea unei decizii in cadrul sedintei respective

Art. 23. Secretariatul sedintelor consilivlui de administratie este asigurat de secretarul consiliului de
administratie, care asigura indeplinirea unor operatiuni tehnice si pregateste materialele aferente sedintei.
Secretarul consiliului de administratie se numeste de catre consilivl de administratie din cadrul salariatilor
societatii.

Art, 24, La fiecare sedinta se intocmeste un proces-verbal, care cuprinde administratorii prezenti,
invitati, ordinea de zi, deciziile luate, opinii separate. Procesul verbal este redactat de secretarul Consiliului de
Administratie si semnat de catre presediniele consilivlui de administratie, de caire ceilalti administratori
prezenti precum si de secretarul consiliului de administratie. In lipsa presedintelui consilinlui procesul verbal
de semneaza de catre presedintele de sedinta ales.

24.1. Deciziile consiliului de administratic se semneaza de catre presedintele consiliului de
administratie/respectiv presedintele de sedinta .

Art. 25. Deciziile Consilivtui de Administratie sunt obligatorii pentru toti administratorii societatii,
chiar si pentru cel care nu a participat {a sedinta daca nu se opune in scris in termen de o luna de la data la care
a luat cunostinta de adoptarea respectivet decizii.

Art. 20. Procesele verbale sunt inscrise in Registrul de sedinte al Consiliului de Administratie,
Registrul sedintelor Consiliului de Adininistratie este tinut la secretariatul consiliului, este numerotat pe file.
Secretariatul este responsabil pentru corecia intocmire si tinere la zi a Registrului sedintelor Consiliului de
Administratie.

Art. 27. Pe baza procesului verbal se redacteaza deciziile consiliului de administratie care se
numeroteaza pe sedinte, sunt semnate de presedintele consilinlui de administratie si se transmit directorilor
societatii in vederea aplicarii.

Cap. III. OBLIGATIILE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Art. 28, Obligatiile administratorilor membrii ai Consiliului de Administratie al SC Remaruf 16
Februaric SA sunt cele prevazuiie in Legea or, 31/1990 republicata si actualizata a societatilor comerciale
coroborata cu prevederile  Actului Comstitutiv al societatii.

Art, 29, Consiliul de administratie este insarcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare si utile
pentru realizarea obiectului de activitate al societatii, cu exceptia celor rezervate de lege, pentru adunarea
generala a actionarilor. Administratorii sunt obligati s ia parte la toate adunirile generale ale societafil.

Art. 30. Competentele de baza ale consilivlui de administratie care nu pot fi delegate directorilor:

a) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale societatii;

b) stabilirea politicii contabile si a sistemuluei de control financiar, precum si aprobarea planificarii
financiare;

¢) numeste si revoca presedintele consiliuiui de administratie;

d) numirea si revocarea directoritor si stabilirea remuneratiei lor;

e) supravegherea activitatii directorilor;

) pregatirea raportului anual, organizarea adunarii generale a actionarilor si implementarea hotararilor
acesteia;

g) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii conform prevederilor legale;

h) schimbarea obiectului secundar de activitate al societatii;

i) schimbarea sediului societatii;

j) infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale, agenti, puncte de lucru, reprezentante sau

alte asemenea unitati fara personalitate juridica;

k) convocarea adunarii generale a actionarilor;

1} implementarea hotararilor adunarii generale a actionarilor ordinare/extraordinare;

m) numeste/revoca auditorul intern si fixeaza remuneratia acestuia;

n) alte atributii delegate conform hotararilor adunarii generale a actionarilor;

Art, 31, Alte atributii ale consiliului de administratie:

a) defineste strategia pentru implementarea bugetului de venituri si cheltuieli aprobat de adunarea
generala, urmarind incadrea in limitele prevazute de bugetul de venituri si cheltuieli al societatii a
programelor curente de productie, costuri, cercetare, dezvoltare, investitii si aproba eventualele abateri
ale acestora fata de bugetul respectiv;




b) stabileste data de referinta pentru actionarii indreptatiti sa participe si sa voteze in cadrul adunarilor
generale ale actionarilor;

¢) aproba constituirea comitetelor consultative, desemneaza memburii si atributiile acestora;

d) aproba actionatilor acces la documente si informatii, in limita prevederilor legale;

e) aproba incheierea de acte juridice privind dobandirea, instrainarea, schimbul sau constituirea in
garantic a unor active din categoria activelor imobilizate ale societatii, a caror valoare nu depaseste,
individual sau cumaulat, pe durata unui exercitin financiar, 20% din totalul activelor imobilizate, mai
putin creantele;

f) aproba inchirierile de active corporale, din categoria activelor imobilizate ale societatii, a caror valoare
nu depaseste, individual san cumulat, pe durata unui exercitiu financiar, 20% din totalul activelor
imobilizate, mai putin creantele la data incheierii actulni juridic, precum si asocierile care nu depasesc
aceeasi valoare;

g) aproba contractarea de credite necesare pentru finantarea activitatii curente a societatii (capitalul de
lucu, finantarca afacerii, realizare de investitii) in limita plafonului aprobat in prealabil de catre
adunarea generala a actionarilor si constituirea de garanti aferente acestor credite.

h) aproba delegarile de competenta pentru directori si directorul general, in vederea executarii conducerii
operative a societatii;

i} aproba organigrama societatii;

1) orice alte atributii prevazute de lege sau date in sarcina sa de adunarile generale ale actionarilor.

Cap. IV, CONDUCEREA CURENTA

Art, 32, Conducerea societatii poate fi delegala de catre consiliul de administratie unuia sau mai mulior
directori, persoana (persoane) fizica (fizice), numind pe vnul dintre ei director general. Conducerea este
delegata directorilor conform art. 15 din Contractul de Societate,

Art, 33. Directorii pot i numiti dintre administratori sav din afara consilivlui de administratie. Director al
societatil este numai acea persoana careia i-au fost delegate atributii de conducere a societatii conform legii.
Directorii nu pot {1 auditori interni ori anditori financiari,

Art. 34. Modul de organizave a activitatii directorilor se stabileste de catre consilinlui de administratie,

Art. 35, Atributiile directorilor/directorului general sunt stabilite prin contractul mandat si fisa de post.

Arxt. 36. Directorul general coordoneaza activitatea celorlalti directori precum si a compartimentelor:
birou resurse wmane, serviciul CTC, activitate juridica, protectie civila, protectia muncii, RK Investitii

Dintre atributiile directorului general, mentionam:

a) organizeazd si conduce, prin factori de decizie, toate activitifile tehnice, economice, sociale si de altd

naturd ale societatii comerciale;

b) incheie actele juridice in numele si pe seama societitii comerciale conform legii;

c) deleagd competente cadrelor de conducere aflate pe nivele ierarhice imediat inferioare;

d) urmdreste realizarea programuiui de activitate si a criteriilor de performanta;

¢) raspunde pentru cheltuiala cu eficientd a fondurilor;

f) defineste politica societdtii in domeniul calititii stabilind gradul de integrare a activititii infr-un

program al calitiitii rezuitat din standardele inteme si internationale;

g) numeste prin decizie consiliul calitatti 1a nivelul societatii si este coordonatorul acestuia, ca organ

colectiv, la cel mai inalt nivel de analiza in problemele sistemului calitfitii;

h) aprobd Declaratia de politica in domeniul calitid{ii i urméreste infelegerea si insusirea principiilor

cuprinse in aceasta de citre intregul personal al societitii;

i) numeste un reprezentant al managementului cu autoritatea si responsabilitatea corespunzatoare in

domeniul calitatii;

j) angajeazi si concediazi personalul societatii;

k) aproba normele privind disciplina tehnica, tehnologici, economica, ecologica si administrativa In

societate;

D) rispunde de aplicarea normelor de protectia muncii si mediuiui;

m) raspunde de organizarea activitafii de protectie civila,

n) numeste si revocd sefii de compartimente si conducétorii locurilor de munca;

o) premiazi si sanctioneaza personalul din unitate, la propunerea sefilor compartimentelor de munci;

p) negociazi cu sindicatul contractul colectiv de munci, in limitele competentelor acordate de Consiliul

de Administratie;

q) semneazd Regulamentul de Organizare si Functionare al societitii, Regulamentul de Ordine Interioara,

1) numeste responsabili de probleme gi comisiile in concordanti cu legislatia;




Art. 37. Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii societatii, in limitele
obiectului de activitate al societatii si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege sau de actul
constitutiv consilinlui de administratie si adunarii generale a actionarilor.

Art. 38. Directorii pot fi revocati oricand de catre consiliul de administratie, in conditiile prevederilor din
contractul de mandat.

Art. 39. Directorii trebuie sa incheie o asigurare pentru raspundere profesionala. Primele de asigurare vor
fi suportate de catre societate.

Cap.V. DREPTURILE MEMBRILOR CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Art. 40. Indemnizatia Junard a membrilor Consiliului de Administratie se acordi conform hotararii

adunarii generale ordinare a actionarilor,
Membrii Consiliului de Adminisatratie au dreptul la decontarea cheltuielilor de deplasare pe bazi de

documente justificative, '

Art, 41, Stabileste pentru directorii executivi, criterii de performanti pe domeniile de activitate
coordonate de cétre acegtia.

Art. 42. Administratorii au dreptul si solicite mediere, consultan{ii sau alte mésuri de protecfie din partea
adundrii generale a acfionarilor in solufionarea situatiilor conflictuale cu sindicatele si alte organizatii.
Conflictele nesolujionate la acest nivel se rezolvi de instaniele judecitoresti.

Cap.VL REGISTRELE SOCIETATU

Art.d43. In afara evidentelor previizate in legile dupii care se desfisoara fntreaga activitate economico
productivi a unitéifii, societatea comerciala pe actiuni trebuie si {ina:

a) unregistru al actionarilor care contine datele de identificare ai acestora si evidenta actiunilor emise in
forma dematerializatd $i tranzactionate pe o piald organizati, care va fi finut de un registru
independent privat;

b) unregistru al sedinielor si deliberdrilor adunirilor generale;

¢} unregistru al sedintelor si deliberarilor Consiliului de Administratie ;

d) unregistru al deciziilor Consiliului de Administratie;

e} Alte registre prevazute de acte normative speciale

Art. 44, Registrele vor fi finute prin grija Consiliului de Administraie.
Art, 43, Consiliu} de Administrafic este obligat si pund la dispozitia actionarilor registrul prevazut la
art. 39 lit. b) si sa elibereze la cerere pe cheltuiala acestora extrase de pe el.

CAP.VIL DISPOGZITII FINALE

Art. 46, Administratorii sunt solidari fatd de societate pentru:

- stricta indeplinire a indatoririlor pe care legea si actul constitutiv le impun;

- realitatea varsimintelor efectuate de societate;

- existenta reald a dividendelor platite;

- existenta registrelor cerute de lege si corecta lor {inere;

- indeplinirea hotidrarilor adunirilor generale;

- daunele produse de personalul incadrat, prin luarea misurilor de recuperare a acestora;

- nedenuntarea citre cenzori, auditori avand cunostintd de neregulile savarsite de predecesorii lor
imediati.

Art. 47. Consiliul de Administratie trebuie sa prezinte auditorului extern, cu cel putin 45 de zile
inainte de ziua stabilitd pentru sedinta adunarii generale, bilanful exercitiului financiar precedent, contul de
profit si pierderi, insofit de raportul si documentele justificative.

Art. 48. Actiunea in raspundere contra administratorilor si auditoruiui apartine adunirii generale, care
poate decide pornirea actiunii impotriva acestora, mandatul incetand de drept, iar adunarea va proceda la
inlocuirea lor.

Dispozitiile prezentului Regulament se completeaza cu reglementarile legale referitoare la Consiliul de
Administratie precum si cu Hotararile Adunarilor Generale a Actionarilor si Consiliul de Administratie,
coroborate cu prevederile Actului Constitutiv al SC Remarul 16 Februarie SA.

Presedintele Consilinlui de Administratie
Bancila Virgilin




